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（社労士制度推進戦略室） 

 

社労士は、適正な人事・労務管理の実現に貢献することで、企業の成長を支える

とともに、安定的かつ適正な雇用・労働環境を実現するための社会的使命を負って

おり、企業の中長期的発展と労働者の福祉の向上に資することを目的に、これまで

行ってきた人事・労務関連の各種施策の浸透を今までにも増して図っていかなけれ

ばならない。 

そのために、企業の労働環境や労働条件等を客観的に診断することで、労働条件

審査や経営労務監査さらには労働CSRを推進する環境を醸成していく必要があるこ

とから、以下のとおり宣言します。 

 

社労士は、サイバー法人台帳 ROBINSによる経営労務診断サービスへの積極的な

取り組みを通じて、企業の労働環境の改善点を共に考えるとともに、企業の労務環

境における優位点を広く世の中に発信することで、企業の信頼性の向上に寄与する

活動を推進することを宣言する。 

 

 


