
中小企業と
「人を大切にする経営」

社労士会シンポジウム

■主催：全国社会保険労務士会連合会      ■共催：社会保険労務士総合研究機構

■協力：日本経済新聞社クロスメディア営業局、ナナ・コーポレート・コミュニケーション『月刊総務』

■後援：厚生労働省、中小企業庁、全国商工会連合会、全国中小企業団体中央会、

            日本商工会議所、日本政策金融公庫、日本生産性本部

※プログラムの時間割・講演内容及び講演者は変更する場合があります。

プログラム

●小室 淑恵 氏　株式会社ワーク・ライフバランス 代表取締役社長

●小室 淑恵 氏　株式会社ワーク・ライフバランス 代表取締役社長

株式会社ワーク・ライフバランス 代表取締役社長。日経ウーマン主催「ウーマン・オブ・ザ・イヤー 2004・キャリアクリエイト部門」受賞。2006
年株式会社ワーク・ライフバランスを設立。多種多様な価値観が受け入れられる社会を目指して邁進中。ワーク・ライフバランスに関する著書多数。
最新刊『なぜ、あの部門は「残業なし」で「好成績」なのか？6時に帰るチーム術』（日本能率協会マネジメントセンター）発売中。内閣府「仕事と生
活の調和連携推進・評価部会」委員など複数の公務を兼任。2009 年より金沢工業大学客員教授に就任。一児の母の顔を持つ。フジテレビ『情報プレ
ゼンター とくダネ！』の月曜コメンテーター（2011年 10月より）を務める。

●上田 研二 氏　株式会社高齢社 代表取締役会長
愛媛県出身。県立八幡浜高校卒、1956 年東京ガスにメーター検針員として入社、1991 年以降、子会社、協力会社 2 社の経営再建を果たし
2003 年に引退。2000 年に定年後の人達に「働く場」と「生きがい」を提供すべく（株）高齢社を設立。2009 年 4 月には「高齢者活躍支援協議会」
を立上げた。一貫して社員第一主義を実践、経営哲学は「人は財産・人は宝」。2010 年元旦には日本経済新聞の一面トップ「高齢社会日本の
これからの十年」で取上げられた。

●情野 久美子 氏　中小企業庁 長官官房 企画官（人材担当）
東京都出身。慶應義塾大学卒業。1981年4月  通商産業省（現経済産業省）入省。2004年4月～ 資源エネルギー庁 省エネルギー・新エネルギー部 新
エネルギー対策課 課長補佐。2006年4月～  関東経済産業局 産業部 中小企業金融課長。2008年6月～ 中小企業庁 長官官房企画官。中小企業の人材
確保・育成支援を担当。

●江田 博　全国社会保険労務士会連合会 副会長
1976年に九州工業大学工学研究科大学院を修了し、同年日精化学工業株式会社に入社（1978年退社）。1978年江田労務経営事務所を開設し、社
会保険労務士として人事・賃金制度の構築に伴うコンサルティングや経営管理などの相談指導を行う。2005年福岡県社会保険労務士会会長就任。
2007年全国社会保険労務士会連合会副会長就任。2009年からは中小企業庁の中小企業政策審議会委員を務める。

●田村 豊　社会保険労務士総合研究機構 主任研究員、愛知東邦大学経営学部教授
明治大学大学院経営学研究科博士後期課程修了。博士（経営学）。専門は人事労務管理論、清算マネジメント論。スウェーデン企業の経営戦
略と労使関係の相互関係について日本と比較し、日本企業の組織力の強さについて研究を進めている。著書に、『ボルボ生産システムの発展
と転換』（多賀出版）、『中小企業の経営力とは何だ』（中部経済新聞社）など。

柏木 弘文　全国社会保険労務士会連合会 副会長14：00～14：10 主催者挨拶

「ワーク・ライフバランスの観点から考える人材育成」14：10～14：50 基調講演

「これからの中小企業経営を支える人材育成」14：55～16：40 パネルディスカッション

小室 淑恵 氏

江田 博

開催日 2011年11月7日（月） 14時00分～16時40分（会場 13時 30 分）
会　場 日本消防会館「ニッショーホール」 （東京都港区虎ノ門 2- 9 -16）

田村 豊

上田 研二 氏

14：50～14：55　休憩

パネリスト

コーディネーター


