
街角の年金相談センター運営本部部長（運営総括担当）候補者 

公募のご案内 

 

 今般、全国社会保険労務士会連合会街角の年金相談センター運営本部において、部

長（運営総括担当）の公募をいたしますのでお知らせいたします。 

 

１．公募を行う法人 

  全国社会保険労務士会連合会 

２．公募を行う候補者の役職 

  街角の年金相談センター運営本部部長（運営総括担当） 

３．雇用期間 

 令和５年７月１日～令和６年６月 30日 ※更新あり 

４．職務内容及び求められる人材 

(1) 当連合会は、都道府県社会保険労務士会の会員の品位を保持し、その資質の

向上と業務の改善進歩を図るため、社会保険労務士会及びその会員の指導及び

連絡に関する事務並びに社会保険労務士の登録に関する事務を行うほか、社会

保険労務士試験事務及び紛争解決手続き代理業務試験事務を行うことを目的と

しています。 

(2) また、当連合会は「社会貢献に関する事業」の一つとして、日本年金機構か

ら街角の年金相談センター（全国 80か所）の運営を受託しています。 

(3) 今回、ご就任いただく方には、当連合会の目的を深くご理解いただくととも

に、年金制度及び年金相談に関する深い造詣により、会長の命を受け、街角の

年金相談センター運営本部長のもと街角の年金相談センターの適正な運営を遂

行することが求められます。 

(4) そのため、高い倫理観とともに、高度な判断能力・業務遂行能力・指導力を

兼ね備え、当連合会の更なる発展に尽力いただく気概のある方を求めています。 

当連合会の期待する「高度な判断能力・業務遂行能力・指導力」とは、以下

のとおりです。 

   ① 社会保険労務士制度に深い理解を有していること。 

② 労働・社会保険諸法令に関する専門知識を有し、日本年金機構との調整、

関係機関との幅広い交渉を円滑かつ適正に遂行する能力を有しているこ

と。 

③ 街角の年金相談センターの運営に関する事業計画・予算の決定、遂行に

際し、適切かつ適正な事業の実行力を有すること。 



④ 街角の年金相談センターの運営に協力をいただいている各都道府県社

会保険労務士会街角の年金相談センター運営部との調整及び実際にお客

様の年金相談を担当する街角の年金相談センター職員等の指導・管理・相

談能力の向上を図る能力を有していること。 

５．勤務条件 

(1) 勤務地 

東京都中央区日本橋本石町３－２－１２ 社会保険労務士会館４Ｆ 

（全国社会保険労務士会連合会 街角の年金相談センター運営本部） 

(2) 勤務形態及び休日 

① 勤務形態 … 常時勤務 

② 勤務時間 … 午前９時 30分～午後５時 30分 

③ 休  日 … 日曜日（法定休日）、土曜日、国民の祝日・休日 

            年末年始（12月 29日～１月３日） 

(3) 給与等 

① 給  与 … 採用時に相談の上決定 

② 手  当 … 賞与なし、退職金なし、時間外勤務手当なし 

         通勤手当あり 

６．応募方法等 

(1) 応募期限 

令和５年６月７日（水）※郵送必着 

(2) 応募書類 

   ① 履歴書（必ず写真を貼付してください。） 

   ② 職務経歴書（様式自由。詳細な職務経歴とともに、応募動機を記 

載してください。）  

  (3) 応募書類送付先 

     〒103－8346 

     東京都中央区日本橋本石町３－２－１２ 社会保険労務士会館４Ｆ 

      「全国社会保険労務士会連合会街角の年金相談センター運営本部総括部

長」宛 

(4) 留意事項 

  ① 応募については、窓口受付は一切いたしません。すべて特定記録による

郵送（総括部長あて「親展」）にてご送付ください。 

② 応募の秘密は厳守いたします。なお、提出された応募書類については返

却せず、当連合会において、本採用選考終了後、責任をもって廃棄いたし



ます。 

    ③ 書類選考の結果については、書類選考通過者のみ令和５年６月１４日

（水）までに連絡（面接日程を含む。）いたします。 

    ④ 選考結果に関するご照会はご遠慮くださいますようお願いいたします。 

 

以上 


