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BPJS Ketenagakerjaan Paparkan
Keunggulan Sistem PERISAI ke
Pemenntah Jepang
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BPYS Ketenagakerjaan telah menjalin kerjasama dengan pemerintah Jepang melalul
Japan International Cooperation Agency (JICA) sejak tahun 2016.

Kerjasama tersebut antara lain adalah b dalam upaya per 1
kepesertaan jaminan soslal agakerjaan dilr melslui adopsi sistem
Keagenan Sharoushi, yang terbukti telah berhasil diaplikasikan di Jepang,

Di penghujung tahun 2017 ini, BAJS Ketenagakerjaan diundang ke Tokyo oleh
Pemerintah jepang yang diwakill oleh JICA dan Federasi Sharoushl, guna melakukan
pertemuan bilateral untuk evaluasi kerjasama tersebut. Keglatan high level meeting inl
dihadiri oleh Direksl BPJS Ketenagakerjaan, perwakilan dari JICA, Kementrian Kesehatan

dan Ketenagakerjaan jepang, para pimpinan Federasi Sharoushi serta KBRI jepang.
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